
COMUNICADO
BRASIL FIBRAS LTDA, torna público que OBTEVE 
da SEMDESU, através do Proc. Nº 52225/2017, 
a Licença 046/2022 LMAR, para a atividade de 
FRACIONAMENTO, EMBALAGEM E ESTOCAGEM 
DE PRODUTOS QUIMICOS E DE LIMPEZA, na 
localidade de Cobilândia município de Vila Velha – ES.

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE  
CHAPAS INSCRITAS  

ELEIÇÃO SINDNORTE/ES 2022
O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIÁRIOS 
DO NORTE DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO – SINDNORTE-ES, no uso 
de suas atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto Social de Entidade 
e a Comissão do Processo Eleitoral do SINDNORTE/ES, pelos poderes a 
ela delegados, vem divulgar que, tendo se encerrado o prazo as 16:00h 
de 04/11/2022, para registro de chapas dispostas a concorrer ao pleito para 
renovação de mandato da diretoria executiva, diretoria adjunta, delegados 

de documentação apresentadas, resultaram na inscrição de apenas uma 

cumprindo com todas as prerrogativas estatutárias, composta dos seguintes 

Monteiro - SECRETÁRIO GERAL – Eurídio de Paulo Poubel - SECRETÁRIO 
DE FINANÇAS - Valdeci Marcelino de Santana - SECRETÁRIO SOCIAL - 
Wilson Lopes Alves - SECRETÁRIO DE FORMAÇÃO E POLÍTICAS SINDICAIS 

Monteiro - Suplente - Carlos Renato Alves Correa, DELEGADOS DE BASE - 1º 

Rogério Bissoli, CONSELHO FISCAL EFETIVO – 1 – Osvaldo Batista Ferreira 

defesa deverão ser entregues das 09:00h as 16:00h na Secretaria Geral do 

Tavares Rodrigues - 1ª Secretaria Comissão Eleitoral SINDNORTE/ES - Ana 

Luís Carlos Amaral de Souza
Presidente da Comissão Eleitoral do SINDNORTE/ES

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO 
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO 
BANESTES S.A. – BANCO DO ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO, REALIZADA EM SEIS 
DE SETEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E 
DOIS, EM SUA SEDE SOCIAL. 
Data, Horário e Local: 6 de setembro de 2022, às 9 horas, na sede social 
da Sociedade, localizada na Cidade de Vitória, Estado do Espírito Santo, na 
Avenida Princesa Isabel, n.º 574, 9º andar, Bloco B, Centro, Edifício Palas 
Center. Convocação: pelo Presidente, nos termos do caput e do § 5º do artigo 
33 do Estatuto Social da Sociedade. Presenças: José Antônio Resende Alves, 
Presidente; Carla Barreto e Marinete Andrião Francischetto, Conselheiras; 
Danilo Ronaldo Alves dos Santos Bicalho, João Luiz Pereira de Oliveira, José 
Amarildo Casagrande, Maelcio Maurício Soares, Marcello Rinaldi e Sebastião 
José Balarini, Conselheiros, e ainda, Silvio Henrique Brunoro Grillo, Diretor de 
Relações com Investidores e de Finanças; Alcio de Araujo, Diretor da Diretoria 
de Administração – Dirad; Alexandre Addeo Carlquist, Gerente Geral da Gerência 
de Gente e Gestão – Gente; e Cristiano Carvalho de Souza, Gerente Geral da 
Gerência de Planejamento – Gepla. Registra-se que a reunião foi realizada 
por videoconferência. Mesa: José Antônio Resende Alves, Presidente; Márcia 

Ordem do Dia: Voto RCA n.º 077/2022 (Política 
de Remuneração Estratégica Variável). Deliberações Tomadas: Aprovou a 
proposta aprovada pela Diretoria em reunião realizada em 5/9/2022, com base 
nas considerações descritas no Voto DIRAD n.º 114/2022, e conforme dispõe 
o inciso X do artigo 34, do Estatuto Social, referente à adoção da Política de 
Remuneração Estratégica Variável a ser aplicada a todos os empregados do 
Sistema Financeiro Banestes - SFB, tendo como meta a superação do lucro 
líquido orçado e compartilhando parcela do lucro líquido adicional obtido pelo 

da minuta de Resolução anexa ao citado Voto DIRAD n.º 114/2022, sendo a 
Remuneração Estratégica Variável Individual, resultante da soma das parcelas 
linear e proporcional, limitada a: a) 1,5 (uma e meia) vez a renda mensal na data 

b) 

c) 
2,5 (duas e meia) vezes a renda mensal na data do último dia útil do exercício 

do orçamento base; d) 3,0 (três) vezes a renda mensal na data do último dia 

sessenta e oito por cento) do orçamento base. A renda mensal do empregado 
considerada é formada pelo somatório dos valores correspondentes ao salário 

Danilo Ronaldo Alves dos Santos Bicalho registraram Voto de abstenção, por 
impedimento legal. Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a 
ser tratado, encerrou a reunião, da qual foi extraída a presente Ata que lida e 
aprovada, vai devidamente assinada. Vitória (ES), 6 de setembro de 2022. (a.) 
José Antônio Resende Alves, Presidente; Carla Barreto e Marinete Andrião 
Francischetto, Conselheiras; Danilo Ronaldo Alves dos Santos Bicalho, João 
Luiz Pereira de Oliveira, José Amarildo Casagrande, Maelcio Maurício Soares, 

01/11/2022, 19:20, sob n.º 20221738401. Protocolo: 221738401 de 28/10/2022. 

ARMAZÉM GERAL 
GDL TRANSPORTES E ARMAZENS GERAIS S/A, estabelecida na cidade 
de Cariacica – ES, Brasil, à Rodovia Governador Mário Covas, Norte, 
Contorno, 256, Km 280, Portaria B, Padre Mathias, Cep. 29.157-100, inscrita 
no CNPJ sob o nº 39.404.421/0007-09 e Inscrição Estadual nº 082.659.60-5 
Valores de todos os serviços relacionados à atividade de Armazém 
Geral: 
ARMAZÉM GERAL: 
1- Movimentação de Entrada: Recebimento R$ 55,00 (cinquenta e cinco 
reais) por pallet ou R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos) por caixa. 
2- Armazenagem em área coberta: Por período de 30 dias contínuos ou 
fração: R$ 60,00 (sessenta reais) por posição palete 
3- Seguro: Por período de 30 dias contínuos ou fração:0,16% sobre o valor 
constante na NF de remessa. 
4- Movimentação de saída: Expedição no Centro de Distribuição: R$ 5,50 
(cinco reais e cinquenta centavos) por peça unidade 
5- Faturamento mínimo por período/ quinzena: R$ 5.000,00 (cinco mil reais); 

Cariacica, 22 de setembro de 2022. 
GDL TRANSPORTES E ARMAZÉNS GERAIS S.A.

EDITAL DE CITAÇÃO PRAZO DE 30 DIAS
N° DO PROCESSO: 0004356-70.2015.8.08.0048
AÇÃO: 40 - Monitória
Requerente: COMPANHIA ESPÍRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN
Requerido: GILDO DE FREITAS
MM. Juiz (a) de Direito da SERRA - 6ª VARA CÍVEL do Estado do Espírito Santo, por 
nomeação na forma da lei etc.
FINALIDADE: DAR PUBLICIDADE A TODOS QUE O PRESENTE EDITAL VIREM 

lugar incerto e não sabido, para no prazo de 15 (quinze) dias pagar a quantia de R$ 

conformidade com o artigo 701 do NCPC.

a isenção do pagamento de custas processuais, conforme § 1° do art. 701 do NCPC
ADVERTÊNCIAS
a. PRAZO: O prazo para contestar a presente ação é de 15 (quinze) dias, contados a 

CPC/2015;
b. PENA
qualquer formalidade, se não realizado o pagamento e não apresentado os embargos 

Parte Especial.
c. CURADORIA
DESPACHO: 

da lei. 
Serra-ES, 15/09/2022

Aut. pelo Art. 60 do Código de Normas

VITÓRIA, ES, TERÇA-FEIRA, 08 DE NOVEMBRO DE 2022 25
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